
 SCHEMA DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE  PER LA PROGRESSIONE INTERNA TRA AREE AI SENSI DELL'ART. 13, COMMA 6, CCNL 16/11/2022, RISERVATA AL PERSONALE INTERNO DEL COMUNE DI FABBRICHE DI VERGEMOLI PER  LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO” - AREA DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE.



All'Ente_____________
Settore Risorse Umane


Il/la sottoscritto/a __________________________, nato/a a _______________________ il ______________, codice fiscale____________, visto l'avviso prot. ____________ del _____________ per l'indizione della selezione per n.1 posto di Istruttore Direttivo Tecnico – Area dei Funzionari ed elevata qualificazione mediante progressione verticale ai sensi dell'art. 52, comma 1-bis, del d.lgs. 165/2001, dell’art. 13 del Ccnl 16/11/2022 e del regolamento per la disciplina delle progressioni verticali approvato con la delibera della G.C. n. 75,

CHIEDE

di partecipare alla suddetta selezione.

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.p.r. 445/2000,

DICHIARA


1) essere dipendente del Comune di Fabbriche di Vergemoli alla data di scadenza del presente avviso con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno e inquadramento nell’Area professionale degli Istruttori.
(Saranno ammessi alla procedura anche i dipendenti a tempo parziale con rapporto di lavoro originariamente instauratosi a tempo pieno, a condizione che accettino di trasformare a tempo pieno, al momento della progressione verticale, il predetto rapporto di lavoro a tempo parziale);
2) essere in possesso dei requisiti previsti dalla tabella C allegata al CCNL 16/11/2022, e precisamente:
	da Area degli Istruttori (cat. C)
all’Area dei Funzionari e dell’elevata qualificazione (cat. D)
	a) laurea (triennale o magistrale) e almeno 5 anni di esperienza maturata nell’area degli Istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione ed opportunamente valutabile; oppure b) diploma di scuola secondaria di secondo grado ed almeno 10 anni di esperienza maturata nell’area degli Istruttori e/o nella corrispondente categoria del precedente sistema di classificazione ed opportunamente valutabile.



3) non avere procedimenti disciplinari in corso e non aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni antecedenti la data di scadenza del presente avviso;
4) essere in possesso dell’idoneità psico-fisica all’impiego e allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo di cui trattasi.                             
Allega curriculum vitae
Documento di identità                                                                Firma
